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ESCALA  DE SALARIOS BASICOS PARA EL SECTOR OBRA
Para todos los trabajadores gráficos comprendidos en el CCT 409/05.

Acta acuerdo firmada con FAIGA (Expediente 1.103.526/05). Homologados por Resolución S.T. Nº 1305

Noviembre de 2012 a Marzo de 2013

Niveles Noviembre/12 a Marzo/13
Salario Mensual 184 horas 175 horas 150 horas

10 7.117,31 38,68 40,67 47,45
9 6.541,10 35,55 37,38 43,61
8 6.043,57 32,85 34,53 40,29
7 5.612,80 30,50 32,07 37,42
6 5.184,00 28,17 29,62 34,56
5 4.831,90 26,26 27,61 32,21
4 4.559,30 24,78 26,05 30,40
3 4.274,37 23,23 24,42 28,50
2 4.077,65 22,16 23,30 27,18
1 3.973,94 21,60 22,71 26,49

Adicionales de convenio:             Pesos
   Bonificación por antigüedad (Art. 31). Por cada año de servicio en la empresa. 47,69
   Vale de comida (Art. 59). Cuando exceda en dos horas o más su horario. 50,35
Subsidios por fallecimiento y gastos de sepelio (Art. 56 y 57):
   Subsidio por fallecimiento (rige desde el 1º de julio de 2011): 57.100
   Subsidio por gastos de sepelio (rige desde el 1º de julio de 2011): 6.000
Aportes a cargo de la empresa y del trabajador (50% cada parte):
   Desde 1º de julio 2011 en adelante: aporte total: 41,70
   Aporte del trabajador: $ 20,85. Aporte del empleador: $ 20,85
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