
ESCALA DE SALARIOS BASICOS PARA EL SECTOR OBRA

Acta acuerdo firmada entre FATIDA y FAIGA el 14/03/2019

Febrero 2019
Niveles Básicos 184 horas 175 horas 150 horas

10 36.556,73 198,68 208,90 243,71
9 33.597,10 182,59 191,98 223,98
8 31.041,52 168,70 177,38 206,94
7 28.829,06 156,68 164,74 192,19
6 26.626,60 144,71 152,15 177,51
5 24.818,16 134,88 141,82 165,45
4 23.417,94 127,27 133,82 156,12
3 21.954,47 119,32 125,45 146,36
2 20.944,01 113,83 119,68 139,63
1 20.411,37 110,93 116,64 136,08

Adicionales de convenio Básico

$244,94

$265,34
Subsidios por fallecimiento y gastos de sepelio (Art. 56 y 57)

(Con vigencia a partir del 01/12/2018)

$483.840,00

$33.000,00
Aportes a cargo de la empresa y del trabajador

(Con vigencia a partir del 01/12/2018)

$137,46

$137,46

$274,92

   EZEQUIEL J. TOLOZA FABIAN V. CASTRO

        Secretario Gremial Secretario Adjunto

Para todos los trabajadores gráficos comprendidos en el CCT 409/05

 Bonificación por antigüedad (Art. 31)
 Vale de comida (Art. 59)

 Subsidio por fallecimiento 
 Subsidio por gastos de sepelio

 Aporte del trabajador
 Aporte del empleador
 Total
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