
ESCALA DE SALARIOS BASICOS PARA EL SECTOR OBRA

Acta acuerdo firmada entre FATIDA y FAIGA el 04/10/2018

Noviembre 2018
Niveles Básicos 184 horas 175 horas 150 horas

10 33.442,64 181,75 191,10 222,95
9 30.735,12 167,04 175,63 204,90
8 28.397,24 154,33 162,27 189,31
7 26.373,25 143,33 150,70 175,82
6 24.358,41 132,38 139,19 162,39
5 22.704,02 123,39 129,74 151,36
4 21.423,08 116,43 122,42 142,82
3 20.084,27 109,15 114,77 133,90
2 19.159,89 104,13 109,49 127,73
1 18.672,62 101,48 106,70 124,48

Adicionales de convenio Básico

$224,08

$242,74
Subsidios por fallecimiento y gastos de sepelio (Art. 56 y 57)

(Con vigencia a partir del 01/07/2018)

$434.700,00

$31.250,00
Aportes a cargo de la empresa y del trabajador

(Con vigencia a partir del 01/07/2018)

$124,30

$124,30

$248,60

   EZEQUIEL J. TOLOZA FABIAN V. CASTRO

        Secretario Gremial Secretario Adjunto

Para todos los trabajadores gráficos comprendidos en el CCT 409/05

 Bonificación por antigüedad (Art. 31)
 Vale de comida (Art. 59)

 Subsidio por fallecimiento 
 Subsidio por gastos de sepelio

 Aporte del trabajador
 Aporte del empleador
 Total
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