
ESCALA DE SALARIOS BASICOS PARA EL SECTOR OBRA

Acta acuerdo firmada entre FATIDA y FAIGA el 02/10/2020

Enero y Febrero 2021
Niveles Básicos

Adicional NO
184 horas 175 horas

REMUNERATIVO

10 60.434,35 4.518,46 328,45 345,34
9 55.541,67 4.152,65 301,86 317,38
8 51.316,94 3.836,78 278,90 293,24
7 47.659,26 3.563,31 259,02 272,34
6 44.018,24 3.291,08 239,23 251,53
5 41.028,55 3.067,56 222,98 234,45
4 38.713,79 2.894,49 210,40 221,22
3 36.294,36 2.713,60 197,25 207,40
2 34.624,00 2.588,71 188,17 197,85
1 33.743,45 2.522,87 183,39 192,82

Adicionales de convenio Básico

$404,92

$438,63
Subsidios por fallecimiento y gastos de sepelio (Art. 56 y 57)

(Con vigencia a partir del 01/09/2020)

$952.000,00

SIN CARGO EN COCHERIAS ADHERIDAS
Aportes a cargo de la empresa y del trabajador

(Con vigencia a partir del 01/09/2020)

$275,50

$275,50

$551,00

EZEQUIEL J. TOLOZA FABIAN V. CASTRO

Secretario Gremial Secretario Adjunto

Para todos los trabajadores gráficos comprendidos en el CCT 409/05

Expediente: EX-2020-72090050-APN-DGD#MT

 Bonificación por antigüedad (Art. 31)
 Vale de comida (Art. 59)

 Subsidio por fallecimiento 
 Subsidio por gastos de sepelio

 Aporte del trabajador
 Aporte del empleador
 Total
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