
HORAS EXCEDENTES para el AÑO 2021

ENERO ABRIL JULIO OCTUBRE
84 Horas Trabajadas 88,5 Horas Trabajadas 80,5 Horas Trabajadas 84 Horas Trabajadas
1 Feriado 1 Feriado 1 Feriado 2 Feriado

TOTAL  Hs. 92 TOTAL  Hs. 96,5 TOTAL  Hs. 96,5 TOTAL  Hs. 92

FEBRERO MAYO AGOSTO NOVIEMBRE
76 Horas Trabajadas 73 Horas Trabajadas 89 Horas Trabajadas 94 Horas Trabajadas
2 Feriado 4 Feriado 1 Feriado 2 Feriado

Gtia. Horaria 92 TOTAL  Hs. 97 TOTAL  Hs. 97 TOTAL  Hs. 101,5

MARZO JUNIO SEPTIEMBRE DICIEMBRE
93,5 Horas Trabajadas 85,5 Horas Trabajadas 97 Horas Trabajadas 88,5 Horas Trabajadas
1 Feriado 2 Feriado 0 Feriado 2 Feriado

TOTAL  Hs. 101,5 TOTAL  Hs. 101,5 TOTAL  Hs. 97 TOTAL  Hs. 105,5

EZEQUIEL J. TOLOZA FABIAN V. CASTRO
Secretario Gremial Secretario Adjunto

SECTOR OBRA  (Art. 28 inc. E . cct 409/05) para JORNADA de 92hs.
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